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Objetivos

v Estimular o investimento empresarial de v Visar a adocao de novos, ou
natureza inovadora, através da diferenciacdao, significativamente melhorados, processos ou
diversificacao e inovacao; métodos de fabrico, de logistica e

distribuicao, organizacionais ou de marketing;
v Melhorar as capacidades produtivas das PME e

para o desenvolvimento v Promover bens e servicos transacionaveis e
de solucoes inovadoras, digitais e internacionalizaveis, no quadro de fileiras
sustentaveis, sobretudo baseadas nos produtivas e de cadeias de valor mais
resultados de 1&D e no aumento do emprego alargadas e geradoras de maior valor
qualificado; acrescentado.

Beneficiarios

Micro, pequenas e médias empresas (PME).

Area geografica

Regides NUTS Il do Continente (Norte, Centro, Lisboa*, Alentejo e Algarve®)

*com restricoes
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Tipologias de operacao
a) A criacao de um novo estabelecimento;

b) O aumento da capacidade de um
estabelecimento ja existente (no minimo
de 20% face ao ano pré projeto);

c) Adiversificacao da producao de um
estabelecimento para produtos nao
produzidos anteriormente no
estabelecimento;

d) A alteracao fundamental do processo
global de producao de um estabelecimento
existente.

Critérios de elegibilidade dos
beneficiarios

a) Dispor de contabilidade organizada;
b) Nao ser uma empresa em dificuldade;

c) Apresentar uma situacao economico-
financeira equilibrada: Autonomia
Financeira > 15% (PME);

d) Apresentar o certificado PME;

e) Declarar que nao existem salarios em
atraso.

Critérios de elegibilidade dos

projetos

a)

b)

h)

Ter data de candidatura anterior a data de
inicio dos trabalhos;

No caso de integrar obras, o projeto de
arquitetura é obrigatorio, pode haver obras
apenas sujeitas a uma comunicacao prévia
ou isencao de controlo prévio da Camara
Municipal, independentemente do tipo de
licenciamento, é obrigatério a data da
submissao de candidatura;

Demonstrar viabilidade econémico-
financeira, através da analise de risco da
empresa e do projeto;

Demonstrar dispor de fontes de
financiamento para assegurar a realizacao
da operacao;

Cumprir indicadores de impacto especificos;

Despesa elegivel minima de 300 mil euros e
maxima de 25 ME.

Realizacdao de um minimo de 25% dos
capitais proprios previstos até a data do
primeiro pagamento;

Duracao maxima de 24 meses.




Despesas elegiveis
a) Ativos corporeos:

« Maquinas e equipamentos, incluindo
os custos diretamente atribuiveis
para os colocar na localizacao e nas
condicoes necessarias para os
mesmos serem capazes de trabalhar;

« Equipamentos informaticos, incluindo
o software necessario para o seu
funcionamento.

b) Ativos incorporeos:
» Aquisicao de direitos de patentes;

» Licencas, saber-fazer ou
conhecimentos técnicos nao
protegidos por patentes;

+ Software standard ou desenvolvido
especificamente para determinado
fim.

¢) Outras despesas de investimento (até
20% do total):

Despesas com TOC ou ROC (até 5.000
euros);

Servicos de engenharia relacionados
com a implementacao do projeto;

Estudos, diagnosticos, auditorias,
planos de marketing e projetos de
arquitetura e de engenharia;

Estudos ou relatorios no ambito do
alinhamento da operacao com o
Principio «Nao prejudicar
significativamente».

d) Construcado de edificios, obras de
remodelacao ou outras construcoes
(apenas para a industria e turismo e com
limites).
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Natureza do Incentivo

Nao reembolsavel.

Taxas de financiamento

v' 25% para médias empresas;
Taxa Base
v' 30% para micro e pequenas empresas
v’ Prioridades de politicas setoriais:
» IndUstria 4.0: +5%
> Transicao Climatica: +5%
Majoracoes v' Criacao de emprego qualificado:
» Entre 1 a 3: +2%; ou
> +de 4: +5%.
v’ Capitalizacdao PME: +5%.

Limite maximo da taxa de financiamento: 40%



Indicadores de realizacao, resultado e acompanhamento

Indicadores de , . .
. _ Numero de Inovacoes introduzidas na empresa
realizacao

v Postos de trabalho criados (ETI Anual);
Indicadores de v Empregos qualificados criados (ETI Anual);
resultado v Volume de negécios (€ e %);
v' Aumento do Valor Acrescentado por trabalhador (€ e %)

v Intensidade Exportadora (%);

. v' Projetos com prioridade de politica setorial «Transicao Climatica»:
Indicadores de

» Reducao das emissoes de GEE na empresa apoiada (%);
acompanhamento

> Consumo energético (%);
» Consumo de recursos (%).

Datas de candidatura e decisao . l ‘
. n Territorios Baixa
Fases Outras regides .
Densidade
Fase 1 16/09/2024 26/09/2024
Fase 2 30/12/2024 '/
Data de decisiao 60 dias Uteis apods fecho de cada 7 4
Dotacdo Orcamental v
. . . Territorios Baixa
Programa financiador Outras regides :
Densidade
COMPETE 2030 222 M€ 117 M€
PR Norte 64 ME 16 ME
PR Centro 35 M€
PR Lisboa 8 ME
PR Alentejo 5 M€ 10 M€
PR Algarve 6 ME

Total 340 M€ 160 ME




Partner / Advisory

paulo.castro@bdo.pt

Av. Republica, 50, 8°
1069-211 Lisboa

T+ 351 21 799 0420
Mail: bdo@bdo.pt

Rua dos Aranhas, 5, r/c
9000-044 Funchal

T+ 351 291 213 370

Mail: bdo.funchal@bdo.pt

Rua da Nossa Sra. da Maia, 77
Sala 16 4470-204 Maia

T+ 351 229 436 960

Mail: bdo.maia@bdo.pt

Telefone: +351 963 351 234

Rua S. Joao Brito, 605E Esc. 3.2
4100-455 Porto

T+ 351 226 166 140

Mail: bdo.porto@bdo.pt

Rua Dr. Manuel Arriaga 23 A
8000-334 Faro

T+ 351 289 880 820

Mail: bdo.faro@bdo.pt

Rua da Europa, EDF 2000 B, 3°,
Escritdrio 1, 2400-136 Leiria
T+351 217 990 420

Mail: bdo.leiria@bdo.pt

Manager / Incentivos
Telefone: +351 924 147 308

pedro.almeida@bdo.pt

Rua Marcelino Sa Pires, 15 - 4°,
Sala 43 4700-924 Braga

T+ 351 253 600 390

Mail: bdo.braga@bdo.pt
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