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Diferentes necessidades de
Compliance. Uma gestao int
Um unico parceiro.
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QUE DESAFIOS DE COMPLIANCE
ENFRENTA A SUA ORGANIZACAO?

As obrigacdes de Compliance sao cada vez mais abrangentes e exigem conhecimentos

especializados em diferentes matérias.

Para muitas organizacoes, o desafio nao esta apenas em responder a cada exigéncia, mas
em coordenar as diferentes intervencoes e manter uma visao clara dos riscos, prioridades e

medidas em curso.

A QUEM SE DESTINA?

O Compliance Integrado BDO foi
especialmente pensado para PME e outras
organizacoes que nao dispéem de uma
equipa ou funcao interna dedicada ao
Compliance.

Pode também complementar e reforcar
equipas existentes sempre que sejam
necessarias competéncias especializadas,
capacidade adicional ou uma maior
articulacao entre diferentes areas.

A SUA ORGANIZAGAO ENFRENTA ALGUM
DESTES DESAFIOS:

» Precisa responder a novas obrigacoes
legais ou regulatorias?

« Necessita de atualizar politicas,
procedimentos ou avaliacdes de risco?

» Tem recomendacdes ou medidas ainda
pendentes?

* Precisa de reforcar ou complementar as
competéncias da equipa interna?
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+ Tem dificuldades em articular
diferentes areas da organizacao ou
prestadores externos?

* Necessita de responder a um incidente,
notificacao ou pedido especifico?

* Precisa de assegurar formacao e
sensibilizacao dos trabalhadores?

 Pretende proporcionar a gestao uma
visao consolidada sobre o estado da
conformidade?

UMA RESPOSTA INTEGRADA

O Compliance Integrado BDO é uma
modalidade flexivel de acompanhamento
que permite aceder a diferentes servicos
e competéncias especializadas, através de
um Unico parceiro de Compliance.

A BDO conhece o contexto da
organizacao, mobiliza as competéncias
necessarias e assegura a articulacao das
diferentes areas de intervencao.




COMO PODEMOS APOIAR
A SUA ORGANIZACAO?

Reunimos diferentes areas de especializacao numa resposta coordenada, flexivel e
ajustada as necessidades de cada organizacao.

UMA OFERTA INTEGRADA DE COMPLIANCE

Competéncias especializadas, articuladas

numa resposta Unica
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UM ACOMPANHAMENTO
AJUSTADO A SUA
ORGANIZACAO

CONHECEMOS A ORGANIZACAO
Compreendemos o contexto, 0s riscos, as
prioridades e as competéncias internas
existentes.

DEFINIMOS, EM CONJUNTO,

AS PRIORIDADES

Identificamos as necessidades e
estabelecemos um acompanhamento
adequado a realidade da organizacao.

MOBILIZAMOS AS COMPETENCIAS
NECESSARIAS

Reunimos os especialistas adequados as
matérias abrangidas.

ASSEGURAMOS A COORDENACAO
Articulamos as diferentes areas de
intervencao e acompanhamos a evolucao das
necessidades.

O QUE MUDA PARA A SUA ORGANIZACAO?

« Um Unico parceiro para diferentes
necessidades de Compliance;

 Maior coeréncia entre as diferentes areas
de intervencao;

» Responsabilidades e prioridades mais
claras;

» Maior capacidade de resposta perante
situacoes urgentes ou imprevistas;

* Continuidade e conhecimento acumulado
sobre a organizacao;

« Acompanhamento flexivel e adaptavel a
evolucao das necessidades;

* Gestao mais simples e eficiente;

« Melhor informacao de apoio a decisao.
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